Tisztelt Ugyfeltink!

T4jékoztatni szeretnénk a 2017.évi fontosabb adot  és jarulékokat érint 6
valtozasokrol.

Minimalbér, garantalt bérminimum

A 2017-es minimalbér 15%-kal (111.000 Ft-rol 127.500 Ft-ra), a garantalt
bérminimum - (129.000 Ft-r6l 161.000 Ft-ra) - 25%-kal emelkedik, a szocialis
hozzajaruldsi adé pedig 5%-kal csokken 27%-rol 22%-ra .

A minimalbér csak a 9-es FEOR alkalmazasaban lévokre hasznalhato, kilonben a
garantalt bérminimumo t kell alkalmazni.

A tagi jogviszonyndl a szocialis hozzajarulasi ado alapjanak szamitasakor tovabbra
is a (112,5%), a levont egészségbiztositasi és munkaerépiaci jarulék alapjanak
meghatarozasakor a (150%) szorzészamokkal kell szamoilni.

Az idén még 27%-0s szazalékos egészségugyi hozzajarulas 22%-ra cstkken

2017-t6l megsz lnik a kamatjovedelmeket és a tartdés befektetési szamlak (TBSZ)
lek6tési hozamat terheld 6 szdzalékos, egészségugyi hozzajarulas  fizetési
kotelezettség.
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2017-t6l az atalanyaddz6 mez 6gazdasagi kistermel 6 altal fizetendd szazalékos
mertékl egészségugyi hozzajarulas az atalanyban megallapitott jévedelmének 14
szazaléka.( 2016-ban 15%)

2017161 a tételes koltségelszamolast valasztd, egyszerisitett bevallasi
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nyilatkozatot benyujté éstermel 6 altal fizetendé szazalékos mértékl egészséguigyi
hozzajarulas a bevétel 5 szazalékanak a 14 szazaléka .( 2016-ban 15%)

Az egészségugyi szolgaltatasi jarulék  havi 6sszege 2017. januar 1-jétél 7 110
forintra médosul.

Személyi jovedelemado

Els6 hazasok kedvezménye : Ha maganszemély csaladi kedvezményre valik
jogosultta a hdzassagkotést kovetéen, de a kedvezményre mar a hazassagkotést
megel&zben is jogosult volt (pl. magzatra tekintettel), 24 honapig a csaladi
kedvezmény mellett az elsé hazasok kedvezményét is érvényesitheti. A szabalyhoz
atmeneti rendelkezés kapcsolodik, amely alapjan a médositas mar a 2014. december
31-ét kbvetéen megkotott hazassagok esetében is alkalmazhaté, vagyis a 2015-re
benyujtott bevallas 6nellenérzéssel modosithato.

Csaladi kedvezmény mértéke két kedvezményezett  eltartottat neveld csaladban
eltartottanként és jogosultsagi hénaponként 2017. januar 1-t 61 2.500.-Ft-tal n 6.
Bovilt az eltartott fogalma is.



Fizet6 vendéglatok tételes atalanyadozéasa: Az évi 32 ezer forintrél 38.400
forintra emelkedik a fizetd vendéglato tevékenységukre tételes atalanyadozast
valaszté maganszemélyek altal szobanként fizetend 6 személyi jovedelemadod
mértéke, ugyanakkor megsziinik a tevékenyseg utan fizetendé egészségigyi
hozzajarulas (6.400.-Ft/szoba/év). E modositas 6sszefligg a fizeté vendeglato
tevékenységet végzoket terheld 20%-o0s mérték (i egészségugyi hozzajarulas
(eho) megsziintetésével.

Ingatlan, ingatlanra (pl: telek, idul 6, garazs) vonatkoz6 vagyoni érték 1 jog
atruhazasabdl szarmazo jovedelem |, Ha az atruhadzas a megszerzés évében vagy
az azt kovetd 6t évben torténik, az ado alapja a szamitott 6sszeg

1. 100 szazaléka a megszerzés éveében és az azt kovetd évben,

2. 90 sz&zaléka a megszerzés évét kdvetd masodik évben,

3. 60 szazaléka a megszerzeés évet koveté harmadik évben,

4. 30 sz4zaléka a megszerzés évét kovetd negyedik évben,

5. 0 szazaléka a megszerzés évét kovetd 6tddik és tovabbi évben.”
/1995. évi CXVII. térvény (a tovabbiakban: Szja tv.) 62. § (4) )/

Béren kivdli juttatdsok kozterhe : 34,22% (1,18-as szorzoval, 15 % SZJA+
14%eho)

(ktlon részletesebben a 2017.évi Cafeteria irasunkb  an)
- Eves 100.000.-Ft keretdsszeget meg nem haladéan ado  tt pénzosszeg

- SZEP kartya (szallas, vendéglattas, szabadid  6)(Koltségvetésben
200.000.-Ft, mas munkaltaténal 450.000.-Ft keretdéss zegig)

Egyes meghatarozott juttatasok  kozterhe 43,66% (1,18 szorzoéval,
15%szja,+22%eho)

Egyedi értékhatarok nélkil, de a magasabb kozteherr el adhatdk a 2016-ban
még béren kivili juttatasként adhat6 egyéb juttatas ok (munkahelyi étkezés,
iskolakezdési tamogatas, helyi utazasi bérlet, kdlc ~ s6nds biztositopénztari
hozzajarulés,...)

Tartés befektetési szerz 6dés (TBSZ)

A javaslat a korabbi szabalyozasi hianyossagot pétolva 2017. januar 1-jétdl
megteremti a TBSZ 6t éves lekotési idészak utolsd napjan torténd Gjrakotés esetén
annak lehetéségét, hogy a haroméves lekotési idészakkal egyezé mdédon sor
kertlhessen részkivétre, a maganszemély donthessen arrél, hogy a befektetésének
csak egy részét tartja tovabb lekdtési allomanyban.

Mitargy ajandékozésa /2016.aug.1-t 6l/

Az altalanos forgalmi adordél szo6l6 toérvény szerinti miialkotas, gy Gjteménydarab
vagy régiség ajandekozassal torténé szerzése esetén, ha az adéhatdésag nem szab



ki illetéket, a maganszemeély dontése alapjan az atruhazasbol szarmazo bevétel 75
szazaléka vagy az az igazolt 6sszeg tekintheté megszerzésre forditott dsszegnek,
amelyet az ajandékozé maganszemély megszerzésre forditott 6sszegnek
tekinthetne.

Vallalkozoi személyi jovedelemado

2017. januar 1-t6l az egyéni vallalkozok 9% vallalkoz6i személyi jévedele  madot
fizetnek. A vallalkozo6i személyi jovedelemado-elbleg is az eléleg-alap 9 szazaléka.
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Addébevallasi tervezet

2017 januar 1-t6l a NAV addbevallasi tervezetet készit (nyilatkozat alapjan), ha az
ad6z6 majus 20-ig nem javitja, ugy kell tekinteni, hogy azzal egyetért. E mellett
tovabbra is lehet 6naddzassal vagy munkaltatoi adé-megallapitassal teljesiteni az
szja bevallasi kotelezettséget.

Kdltségterités munkaba jarashoz:

Kilométerenként 9 Ft-rél 15 Ft-ra n6 az a mérték, amelyet a munkaltaté adémentesen
adhat a munkavallalénak, ha a munkavallal6 a kézigazgatasi hataron kivilrél jar
munkaba és az utazashoz sajat gépkocsijat hasznalja, vagy mas modon jut el a
munkahelyére. ( pl. tobben utaznak egy személygépkocsival)

Személygépkocsi hivatalos céld hasznalata  esetén elszamolhaté normakéltség mértéke 9
Ft-rol 15 Ft-ra nd.

Munkésszallas

Munkasszallasnak minésil az a kifizetd tulajdonat képezé vagy altala bérelt , tobb
lakdhelységgel rendelkez6 ingatlan is, amelyben egy lakéhelységben csak egy
munkavallalét helyeznek el.

Addmentes mobilitasi célu lakhatasi tamogatas

A foglalkoztatas elsd 5 évében adomentes a munkaltaté altal nyujtott lakhatasi
tamogatas meghatarozott része, (elsé két évben 40%, a masodik két évben 25%,
majd 15%) amennyiben az elirt feltételek fennallnak. (36 éra munkaviszony, min
60km tavolsag a dolgozé lakhelyétél)

Addmentes az 6vodai bélcs 6dei szolgaltatas ha a munkaltatdé a nevére szolo
szamla alapjan viseli a szolgaltatas dijat.

Kisvallalkoz6i adokedvezmeény

2016. dec.31 utan megkotott hitelszerzédések esetében megszinik az ado-
kedvezmény 6 millié Ft-os ,és a megfizetett kamat 60%-ban meghatarozott korlatja.
Kizardlag Uzemi célu targyi eszk6zok beszerzésehez érvényesithetik
(mezbgazdasagban is lehet).



A Nyugdijbiztositasi kedvezmény rendszere pénzforga  Imi szemlélet G lesz.

Pontositasra kertlt a kiklldetés és a hivatali, Uzleti utazas  fogalma a gyakorlatban
felmerdlt értelmezési problémak miatt. Modosult tovabba a term 6f6ld haszonbérbe
adasanak fogalma.

Valtozott a sportrendezvény fogalma:  sportszervezet vagy sportszévetség altal
versenyrendszerben vagy azon kivil, résztvevok jelenlétében megtartott verseny,
meérkézés. A munkaltatod altal szervezett sportverseny nem mindstil
sportrendezvénynek.

Kisadozo /KATA/ valtozasok /2012/CXLVII.tv/

Megnétt a bevételi értékhatar az idei 6 millié Ft-rél 12 millio Ft-ra . ( Az értékhatar
feletti részre tovabbra is 40%.

A kisad6z0 vallalkozas koteles a NAV-hoz 15 napon belil bejelenteni az ingatlan
bérbeadasbdl szarmazo bevétel id  6pontjat.

A vissza nem téritend® tAmogatas (koltségek fedezetére vagy fejlesztési célra) nem
része a vallalkozas bevételének.

Az addalanyisag a megsz linés évében és az azt kdvet 6 12 honapban nem
valaszthat6 Gjra.

KIVA valtozas / részletesebben kiilon irasunkban  /2012/CXLVII.tv/

A Kisvallalati adot és addeldleget 14%-os kulccsal kell megallapitani. Kedvezéen
valtozott az addalap szamitasa. Uj fogalom a pénztar mentesitett értéke.

A KIVA ado valasztasanak létszamkorlatja 25 f6rél 50fére emelkedik .
Megsziinésének létszadmkorlatja 50 f6rél 100 fére né.

Az addalanyisag megszinik, ha a bevétel meghaladja az 1 milliard Ft-ot.

Afa valtozAsok /2007/CXXVII.tv/

2017 januar 1-t 6l kotelez 6 feltiintetni a belfoldi adoalany vev 6 ad6szadmét, ha a
szamlan az atharitott add dsszege eléri vagy meghal  adja az 100.000Ft-ot. Ezen
szamlak esetében a szamla kételez 6 adattartama emiatt kib évil a termék
beszerz 6jének, szolgaltatas igénybevev 06jének az addszama els 6 nyolc
szamjegyéevel.

2007.évi CXXVIl.tv. 1698



27%-r0l 18 %-ra csokken az internet-szolgaltatas, € s az étkez 6helyi vendéglatas
( étkez 6helyi étel és helyben készitett ital), 5%-ra csok ken a friss tej,
baromfihus,- bels 6ség, és vagasi melléktermék, illetve a tojas &fa ku Icsa

Az alanyi adomentesség valasztasanak értekhatara6  millié Ft-rél 8 millio Ft-ra
emelkedik.

A forditott addzas is érintett a valtozasban. (egys  zeri bejelentéshez kotott
épitési munkak )

Tarsasagi add /1996/LXXXI.tv/

A tarsasagi adé mértéke 2017. januar 1-t8l a pozitiv adoalap 9%-a.

Lakhatasi tamogatas, munkasszallas: Cstkkentiaz ad  Oalapot a mobilitasi célu
lakhatasi tamogatas ad6évi dsszege.

Uj adokedvezmény vehet & igénybe a korai fazisu vallalkozasban (startup)
szerzett részesedéshez.

Minden m Gemléki ingatlanra igénybe vehet 6 az ad6alap- kedvezmény.

Kis és kdzépvallalkozasok kedvezménye: A beruhazasi hitel kamatdhoz
kapcsolodéan megsz (inik az addékedvezmeény fels 6 korlatja. (6 millié Ft volt)

Kedvezébbé vélik a fejlesztési addkedvezmeény igénybevételének kotelezd létszam
es bérkdltség-novelési feltétele.

Latvanycsapat-sport tamogatasa : Sporttamogatas esetében az adokedvezmény
utoljara a thmogatés naptéari évét kovetd nyolcadik naptari évben lezéruld addév
alapjabadl vehet6 igénybe.

A potlélagos kiegészitd sportfejlesztési tamogatas megszinik.

Energiahatékonysagi adékedvezmény. Eszkozberuhazasra vehet6 igénybe
legaladbb 5 éves lUzemeltetés esetén. Az energia megtakaritasrol az ad6zonak
igazolassal kell rendelkeznie.

Ertékcsokkenési leirast is érinté valtozasok (szabadalom, szellemi alkotés, szerzdi
ma gyorsitott leirassal) (hulladékhasznosito létesitmények Vizi k6zm( dgazatban, Uj
leirasi kulcsok)

Szamviteli térvény valtozasa  /2000/C.torvény 32.8(7)/

Kis- és kozepvallalkozasok esetében 2017-t61 a hitel vagy kolcson  felvételéhez
kozvetlenll kapcsoléddan felmerilt koltségeket ( bankgarancia hitelvizsgalati dij,
kezelési ktg. ) dontése alapjan amennyiben nem aktivalja az adott eszkdzhoz,

id 8belileg elhatarolhatja



Addzas rendjér 6l szoOlo torveny  /2003//XCll.térvény/

A megbizhat6 ad6zé min 6sités feltétele, hogy az ad6z6 targyévre vonatkozo
adoteljesitménye pozitiv legyen. A NAV az ad6zoval szemben a targyévben és az azt
megel6z6 négy évben nem inditott végrehaijtasi eljarast



